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MUNICIPIO DE AROUCA
Aviso (extrato) n.° 21952/2026/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal para provimento de quatro postos de trabalho na car-
reira/categoria de assistente técnico — area de turismo.

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, faz-se
publico que por meu despacho, datado de 24/06/2026, no uso da competéncia que me foi delegada
pelo executivo em reunidao de 06 de novembro de 2025, se encontra aberto procedimento concursal
comum destinado ao recrutamento para ocupagao dos seguintes postos de trabalho:

N.° de postos de trabalho: Quatro, na carreira/categoria de assistente técnico — area de turismo,
a prover mediante relagao juridica de emprego publico a constituir na modalidade de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

Nivel habilitacional exigido: 12.° ano de escolaridade, nos termos da alinea b) don.° 1 do artigo 86.°
da LTFP — Grau 2.

Caracterizagao do posto de trabalho: descrita no PT063 do mapa de pessoal publicitado na pagina
eletronica do municipio no seguinte enderego: https://www.cm-arouca.pt/municipio/documentacao/
recursos-humanos/.

Horario e periodo normal de trabalho: O periodo normal de trabalho diario e semanal é de 7 e 35 horas,
respetivamente, sendo o horario de trabalho definido pela entidade empregadora, podendo abranger diver-
sas modalidades tendo em consideragao as necessidades dos servigos, o local e a atividade desenvolver,
designadamente horario por turnos, jornada continua e horario desfasado, dentro dos condicionalismos
legais definidos no artigo 110.°, implicando trabalho aos fins de semana e feriados.

Prazo de candidatura: 10 dias Uteis contados da data de publicagdo do presente aviso na Bolsa
de Emprego Publico em suporte eletronico, através do preenchimento de formulario disponivel em
recrutamento.cm-arouca.pt.

0 prazo de candidatura termina impreterivelmente as 17:30 horas do ultimo dia do prazo referido
no paragrafo anterior.

Candidatura: A apresentacao da candidatura é apenas admissivel em suporte eletrénico, através
do preenchimento do formulario referido no ponto anterior, nos termos do disposto no artigo 13.° da
Portaria 233/2022, de 9.9, na sua redagao atual.

Publicagoes: Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 11.° da citada Portaria 233/2022, o aviso
do procedimento concursal é publicitado por extrato no Didrio da Republica, 2.2 série, e na Bolsa de
Emprego Publico www.bep.gov.pt, no 1.° dia util seguinte a publicagao respetiva publicagao no Diario
da Republica, bem como no sitio da Internet desta autarquia, em recrutamento.cm-arouca.pt.

25/08/2026. — A Presidente da Camara, Margarida Belém.
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