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MUNICIPIO DE AROUCA

Camara Municipal

PROCEDIMENTO CONCURSAL N¢ 24/2022/SRH
= POSTOS DE TRABALHO: 5 / CARREIRA / CATEGORIA: ASSISTENTE OPERACIONAL (Auxiliar de Servigos Gerais)
= MODALIDADE DE CONTRATO: CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO

Ata da Reunido do Juri n2 1 (Retificacdo)

Data: 24/11/2022 - Hora 10:00.

Agenda:
1. Retificacdo da ponderacao dos critérios de selecdo definidos na ata n.2 1, do juri;
Presencas Fungao
Norberto Augusto Rodrigues de Castro Presidente
Maria Isabel Nunes Bessa 19 Vogal
Luis Carlos da Rocha Brandao de Almeida 22 Vogal

ASSUNTOS DESENVOLVIDOS NA REUNIAO

A ata n.° 1, datada de 28/10/2022, relativa ao procedimento concursal n.° 24/2022, para
recrutamento de 5 trabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado para a carreira e categoria de assistente operacional (Auxiliar
de Servigos Gerais), contempla o método de sele¢cdo da avaliagdo psicolégica com 0s

critérios de selecéo que lhes eram aplicados no &mbito da Portaria 125-A/2019, de 30.4.

No entanto, por for¢ca da Portaria 233/2022, de 9.9, foram alteradas os critérios e métodos
de selecao da avaliacao psicoldgica passando esta a ser agora apenas ajuizada com

“Apto” e “Nao Apto”.

Assim, por forca desta alteracdo, procede-se a correcdo daquele critérios de avaliacdo
nos termos seguintes e de acordo com o disposto no Art.° 174.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro:

A citada portaria determina que a avaliacao psicoldgica deixa de ter avaliagcdo quantitativa
passando a ser apenas avaliada pelas mengdes de “Apto” e “Nao apto”, sendo excluido

do procedimento concursal o candidato que tenha obtido um juizo de “Nao apto”.
Nestes termos procede-se as seguintes retificagoes:

Assim,
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1. No ponto 5.1, daatan.° 1,
Onde se |€é:

“5.1. Candidatos abrangidos pelo ponto 3.1:
a) Prova de conhecimentos: 40%
b) Avaliagdo psicoldgica: 30%
c) Entrevista de avaliacdo de competéncias: 30%

A valoragdo final (VF) serad expressa numa escala de 0 a 20 valores, tendo em
consideracao as classificacdes atribuidas em cada método de selecdo e respetiva
ponderacdo, resultando da aplicagdo da seguinte formula:

VF = PC(40%) + AP(30%) + EPS(30%)”
Deve ler-se:

“5.1. Candidatos abrangidos pelo ponto 3.1:

a) Prova de conhecimentos: 60%
b) Avaliagdo psicoldgica: “Apto” ou “Ndo apto”
c) Entrevista de avaliacdo de competéncias: 40%

A valoracdo final (VF) sera expressa numa escala de 0 a 20 valores, tendo em
consideracdo as classificacdes atribuidas em cada método de selecdo e respetiva
ponderacdo, resultando da aplicagdo da seguinte formula:

VF = PC(60%) + EPS(40%)”

2. No ponto 5.1.2,

Onde se |é&:

“5.1.2. Avaliagdo Psicoldgica (AP)

A avaliacdo psicoldgica visa avaliar, aptiddes, caracteristicas de personalidade e/ou
competéncias comportamentais dos candidatos, tendo como referéncia o perfil de
competéncias previamente definido podendo comportar uma ou mais fases.

Este método de sele¢do é valorado através dos seguintes niveis classificativos:

* Elevado ....cccoeeeeneee. 20 Valores
"BOM e 16 Valores
= Suficiente ......cccceueee. 12 Valores
* Reduzido .......ccevunneeee 8 Valores

= Insuficiente ................4 Valores”
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Deve ler-se;

“5.1.2. Avaliagdo Psicoldgica (AP)

A avaliagdo psicoldgica visa avaliar, aptiddes, caracteristicas de personalidade e/ou
competéncias comportamentais dos candidatos, tendo como referéncia o perfil de
competéncias previamente definido podendo comportar uma ou mais fases.

Este método de sele¢do é avaliado através dos juizos classificativos de Apto e Ndo Apto.

Os candidatos que forem considerados Nao Apto sdo excluidos do procedimento.”

Encerramento

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a sessao e decidido lavrar a presente ata que

depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do juri.

O Juri,
NORBERTO AUGUSTQ Assinado de forma digital por
NORBERTO AUGUSTO
RODRIGUES DE RODRIGUES DE CASTRO
CASTRO Dados: 2022.11.24 13:56:42 Z
MARIA ISABEL Assinado de forma digital por
MARIA ISABEL NUNES BESSA
NUNES BESSA Dados: 2022.11.24 12:36:35 Z
LUIS CARLOS DA Assinado de forma digital por

i LUIS CARLOS DA ROCHA
ROCHA BRANDAO DE BRANDAO DE ALMEIDA

ALMEIDA Dados: 2022.11.24 11:04:30 Z
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